Podyplomowe Studium z Prawa Europejskiego

dla sędziów orzekających 

w sprawach z zakresu prawa pracy
Program

Wykaz tematów – Liczba godzin wykładowych: 160
1. Wprowadzenie do prawa europejskiego; Tendencje w orzecznictwie europejskim oraz problemy wykładni i stosowania prawa wspólnotowego – 8 godz.

2. Pojęcie, zakres, charakter prawny i źródła europejskiego prawa pracy – 8 godz.
3. Problemy kodyfikacji prawa pracy – 2 godz.

4. Zagadnienia stosowania prawa – 8 godz. 
5. Swoboda przemieszczania się pracowników i ich rodzin – 6 godzin
6. Zakaz dyskryminacji w zatrudnieniu w świetle prawa europejskiego i polskiego – 8 godz. 

7. Ochrona dóbr osobistych w prawie pracy w świetle prawa wspólnotowego – 8 godz.

8.  Ochrona macierzyństwa i urlop rodzicielski w prawie europejskim i polskim. Ochrona młodych pracowników w świetle uregulowań wspólnotowych – 8 godz.

9. Nietypowe formy zatrudnienia (praca w niepełnym wymiarze, praca na czas określony, praca tymczasowa, zatrudnienie na podstawie umów cywilnoprawnych) w prawie europejskim i polskim – 8 godz.
10. Czas pracy w prawie europejskim i polskim– 8 godz.

11. Czas pracy kierowców i personelu medycznego z nawiązaniem do prawa wspólnotowego – 8 godz. 
12. Problemy restrukturyzacji przedsiębiorstw i ich wpływ na uprawnienia pracownicze (zwolnienia grupowe, ochrona roszczeń pracowniczych, przejście zakładu pracy na innego pracodawcę) w prawie europejskim i polskim. Upadłość i likwidacja pracodawcy – wpływ na uprawnienia pracownicze, toczące się postępowanie rozpoznawcze i egzekucyjne -  12 godz.
13. Informacja i konsultacja pracowników; Europejskie rady zakładowe, zaangażowanie pracowników w spółkach i spółdzielniach europejskich – 8 godz.

14. Problematyka ubezpieczeń społecznych  z wyeksponowaniem metod koordynacji ubezpieczeń społecznych w UE – 12 godz. 

15. Wpływ orzecznictwa Trybunału Konstytucyjnego na orzecznictwo sądów ze szczególnym uwzględnieniem sądów pracy – 8 godz.

16. Postępowanie w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych – 12 godz.

17. Pomoc prawna w sporach transgranicznych. Pytania prawne sądów państw członkowskich do Europejskiego Trybunału Sprawiedliwości 8 godzin
18. Zasady ustalania prawa właściwego dla stosunków pracy z elementem transgranicznym. Pracownicy delegowani. 8 godzin
19. Jurysdykcja krajowa w sprawach z zakresu prawa pracy. Wykonywanie orzeczeń sądów UE i ugód zawartych przed tymi sądami. Europejski tytuł egzekucyjny- 12 godzin
