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P R O G R A M 

SZKOLENIA DLA ZAWODOWYCH KURATORÓW SĄDOWYCH RODZINNYCH 

 
  
 

 
TEMATYKA SZKOLENIA: 

 
 
1) Obowiązki i uprawnienia zawodowych kuratorów rodzinnych w zakresie 

nadzoru nad nieletnimi w świetle projektu ustawy – Prawo nieletnich. 

2) Rola zawodowego kuratora rodzinnego w realizacji ochrony prawnej udzielanej 

przez sąd rodzinny: 

a) funkcja informacyjno-diagnostyczna wywiadu środowiskowego w 

postępowaniu przed sądem: 

• metodyka przeprowadzania wywiadu środowiskowego; 

• zasady sporządzania sprawozdania z wywiadu środowiskowego. 

b) funkcja informacyjno-kontrolna wywiadu środowiskowego w postępowaniu 

wykonawczym: 

• cel i podstawy prawne wywiadu środowiskowego w postępowaniu 

wykonawczym; 

• zasady sporządzania sprawozdania z wywiadu środowiskowego w 

postępowaniu wykonawczym. 

c) metodyka sprawowania nadzoru przez zawodowego kuratora rodzinnego w 

sprawach: 

• opiekuńczych ( charakter ochronno-wychowawczy); 

• w sprawach nieletnich ( charakter ochronno-korygujący); 

• w sprawach osób zobowiązanych do poddania się leczeniu 

odwykowemu (charakter kontrolno-motywujący). 

d) rola zawodowego kuratora rodzinnego w postępowaniu o odebranie osoby 

podlegającej władzy rodzicielskiej lub pozostającej pod opieką oraz w sprawie 

o umieszczenia małoletnich w środowisku zastępczym - w świetle przepisów 

art.598 1 – 13 kpc. 

3) Stres i zespół wypalenia zawodowego w pracy zawodowych kuratorów 

sądowych: 

a) pojęcie stresu i wypalenia zawodowego; 



b) fazy funkcjonowania w warunkach stresu: 

• alarmowa; 

• mobilizacji; 

• dezorganizacji. 

c) przyczyny stresu  i wypalenia zawodowego (teorie poznawcze i społeczno-

kulturowe): 

• przyczyny natury obiektywnej tzw. stresory; 

• przyczyny intrapsychiczne. 

d) efektywność funkcjonowania w warunkach stresu: 

• odporność na sytuacje stresogenne (progi wraŜliwości, reaktywności, 

interpretacje, oceny, trening typu bio-feedback); 

• odporność na powstałe napięcia (zdolność do radzenia sobie z 

napięciem, zdolność do kontroli nad treścią reakcji emocjonalnych). 

e) wyzwania wynikające ze specyfiki zawodu kuratora sądowego: 

• umiejętność funkcjonowania w środowisku patologicznym; 

• konflikt ról: kontrolnej i opiekuńczej; 

• empatia a dehumanizacja. 

f) metody radzenia sobie ze stresem i przeciwdziałanie wypaleniu   

zawodowemu: 

• wykorzystanie stresu jako czynnika motywującego; 

• zamiana stresu w pozytywną energię (techniki relaksacyjne, moc 

pozytywnego myślenia). 

 

 
ZAŁOśENIA PROGRAMOWE: 

 

Oferta szkoleniowa adresowana jest do zawodowych kuratorów sądowych 

rodzinnych i w zakresie tematycznym stanowi odpowiedź na oczekiwania 

środowiska.  

Zasadnicze załoŜenia programowe proponowanej sesji szkoleniowej  

sprowadzają się do pogłębienia i usystematyzowania wiedzy w zakresie szeroko 

rozumianej metodyki pracy kuratora rodzinnego, ze szczególnym uwzględnieniem 

roli kuratora rodzinnego w realizacji ochrony prawnej udzielanej przez sąd 

rodzinny, w tym: metodyki przeprowadzania wywiadu środowiskowego w 

postępowaniu przed sądem i w postępowaniu wykonawczym, zasad sporządzania 

sprawozdań z wywiadu środowiskowego do poszczególnych rodzajów spraw oraz w 

postępowaniu wykonawczym, metodyki sprawowania nadzoru oraz roli kuratora w 



postępowaniu o odebranie osoby podlegającej władzy rodzicielskiej ( art. 598 1 – 13 

kpc.). Celowi temu słuŜyć ma wykładnia przepisów oraz omówienie praktycznego 

aspektu ich stosowania, a takŜe zapoznanie z projektowanymi zmianami w zakresie 

obowiązków i uprawnień kuratorów w sprawowaniu nadzoru nad nieletnimi.  

Szkolenie obejmować będzie takŜe problematykę dotyczącą metod 

przeciwdziałania stresowi i zespołowi „wypalenia zawodowego”. 

 Specyfika zawodu kuratora - skutkująca częstszym, niŜ w innych profesjach, 

kontakcie ze środowiskiem patologicznym - sprzyja w sposób szczególny sytuacjom 

stresogennym i syndromowi „wypalenia zawodowego”. Stąd teŜ włączenie tej 

problematyki do programu szkolenia  jest  ze wszech miar poŜądane i stanowi 

realizację postulatów środowiska kuratorskiego. 

Dodatkowo, uczestnicy szkolenia - w dniu jego rozpoczęcia - otrzymają 

materiał szkoleniowy w postaci skryptu.  

 

 
FORMA SZKOLENIA :          Wykład połączony z dyskusją oraz z  

elementami warsztatu 
 

      
                         

 
 DATA  I  MIEJSCE : 

 
 09 - 11 stycznia 2008r.   

Baza Szkoleniowa Krajowego Centrum 
Szkolenia Kadr Sądów Powszechnych i 
Prokuratury - Ośrodek Doskonalenia Kadr w 
Popowie, tel. 0 22 782 71 63 

 
 

 
ORGANIZATOR:  

 
 
 
Krajowe Centrum Szkolenia Kadr Sądów Powszechnych i Prokuratury 
tel. 0 22 55-27-261                                           fax. 0 22 55-27-260 
 
 
Koordynacja merytoryczna: 
 

Sędzia Izabela Szopińska 
Tel. 0 22 55 27 269  
Tel. kom. 665 910 188 
e–mail: i.szopinska@kcskspip.gov.pl. 



 
 
Koordynacja organizacyjna: 
 

Justyna Podemska 
Tel. 0 22 55 27 274 
e-mail: j.podemska@kcskspip.gov.pl   
 

 
 

 WYKŁADOWCY  : 
 

  
1. Anna Korpanty – kurator specjalista, zastępca kuratora okręgowego w 

Sądzie Okręgowym Warszawa-Praga w Warszawie; wieloletni kurator 
rodzinny i doświadczony wykładowca; uczestnik reformy kurateli rodzinnej 
w latach 1993-2001, współtwórca ustawy o kuratorach sądowych; w latach 
2001-2007 kurator okręgowy w Sądzie Okręgowym w Warszawie, w latach 
2006-2007 doradca Sekretarza Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwości w 
zakresie probacji i kurateli. 

 
2. dr Tadeusz Jedynak - kurator specjalista rodzinny, zastępca kuratora 

okręgowego w Sądzie Okręgowym w Słupsku, doktor nauk 
humanistycznych, ekspert Krajowej Rady Kuratorów, uczestniczył w 
pracach zespołu opracowującego projekt Kodeksu Nieletnich oraz Komisji 
Nadzwyczajnej Sejmowej Komisji Sprawiedliwości i Praw Człowieka do 
spraw opracowania projektu nowelizacji Kodeksu Rodzinnego i 
Opiekuńczego, współautor podręcznika „Zarys metodyki pracy kuratora 
sądowego”. 

 
3. Magdalena Najda – psycholog i etyk. 
 
 

 
ŚRODA  :        09 stycznia  2007 r. 

 
 
12.00 odjazd autokaru spod parkingu przy Pałacu Kultury i 

Nauki, od strony Muzeum Techniki do Popowa  
 
 
ok. 13.00 przyjazd i zakwaterowanie uczestników                                                                                                                                                          

szkolenia   
 
 
13.15 – 14.00 obiad  
 
 
14.00-14.10 OTWARCIE SZKOLENIA 
 
 
14.15 – 15.45 wykład: dr Tadeusz Jedynak  
 



 Obowiązki i uprawnienia zawodowych kuratorów 
rodzinnych w zakresie nadzoru nad nieletnimi w 
świetle projektu ustawy – Prawo nieletnich. 

15.45 – 16.00                przerwa na kawę lub herbatę 
 
 
16.00 – 17.30 wykład: dr Tadeusz Jedynak  
  
 c.d. wykładu  
 
17.40  kolacja  
 

 
CZWARTEK:         10 stycznia 2008 r. 

 
 
8.00 – 8.45 śniadanie 
 
 
09.00 – 11.15 wykład: Anna Korpanty   
 

1) Rola zawodowego kuratora rodzinnego w realizacji 
ochrony prawnej udzielanej przez sąd rodzinny: 

a) funkcja informacyjno-diagnostyczna wywiadu 
środowiskowego w postępowaniu przed sądem: 

• metodyka przeprowadzania wywiadu 
środowiskowego; 

• zasady sporządzania sprawozdania z wywiadu 
środowiskowego. 

b) funkcja informacyjno-kontrolna wywiadu 
środowiskowego w postępowaniu wykonawczym: 

• cel i podstawy prawne wywiadu środowiskowego w 
postępowaniu wykonawczym; 

• zasady sporządzania sprawozdania z wywiadu 
środowiskowego w postępowaniu wykonawczym. 

 
 
 

11.15 – 11.30   przerwa na kawę lub herbatę 

 

11.30 – 13.00  wykład: Anna Korpanty   
 

c.d. wykładu 
 

 
13.10 – 13.50 obiad    
 
 
14.00 – 16.15 wykład: dr Tadeusz Jedynak 
  

1) Rola zawodowego kuratora rodzinnego w realizacji 
ochrony prawnej udzielanej przez sąd rodzinny 
c.d.: 



c) metodyka sprawowania nadzoru przez 
zawodowego kuratora rodzinnego w sprawach: 

• opiekuńczych (charakter ochronno-wychowawczy); 
• w sprawach nieletnich (charakter ochronno-

korygujący); 
• w sprawach osób zobowiązanych do poddania się 

leczeniu odwykowemu (charakter kontrolno-
motywujący). 

d) rola zawodowego kuratora rodzinnego w 
postępowaniu o odebranie osoby podlegającej 
władzy rodzicielskiej lub pozostającej pod opieką 
oraz w sprawie o umieszczenia małoletnich w 
środowisku zastępczym - w świetle przepisów 
art.598 1 – 13 kpc. 

  
 
16.15 – 16.30 przerwa na kawę lub herbatę   
 
  
16.30 – 18.00  wykład: dr Tadeusz Jedynak 
 

c. d. wykładu 
 

 
18.00  kolacja 
  
 

 
PIĄTEK:        11 stycznia  2008 r. 

 
  
9.00 – 9.45 śniadanie  
 
 
9.45 – 11.15 wykład: Magdalena Najda 
 

1) Stres i zespół wypalenia zawodowego w pracy 
zawodowych kuratorów sądowych: 

a) pojęcie stresu i wypalenia zawodowego; 
b) fazy funkcjonowania w warunkach stresu: 

• alarmowa; 
• mobilizacji; 
• dezorganizacji. 

c) przyczyny stresu  i wypalenia zawodowego (teorie 
poznawcze i społeczno-kulturowe): 
• przyczyny natury obiektywnej tzw. stresory; 
• przyczyny intrapsychiczne. 

d) efektywność funkcjonowania w warunkach stresu: 
• odporność na sytuacje stresogenne (progi 
wraŜliwości, reaktywności, interpretacje, oceny, 
trening typu bio-feedback); 



• odporność na powstałe napięcia (zdolność do 
radzenia sobie z napięciem, zdolność do kontroli 
nad treścią reakcji emocjonalnych). 

e) wyzwania wynikające ze specyfiki zawodu 
kuratora sądowego: 
• umiejętność funkcjonowania w środowisku 
patologicznym; 

• konflikt ról: kontrolnej i opiekuńczej; 
• empatia a dehumanizacja. 

f) metody radzenia sobie ze stresem i 
przeciwdziałanie wypaleniu   zawodowemu: 
• wykorzystanie stresu jako czynnika 
motywującego; 

• zamiana stresu w pozytywną energię (techniki 
relaksacyjne, moc pozytywnego myślenia). 

 
 
11.15 – 11.30   przerwa na kawę i herbatę 
 
 
11.30 – 13.00 wykład: Magdalena Najda 
 

c. d. wykładu  
 
 

 13.00  obiad  
 
 
14.00 odjazd autokaru z uczestnikami szkolenia z Ośrodka w 

Popowie na parking przy Pałacu Kultury i Nauki, od 
strony Muzeum Techniki   


