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1. Nr szkolenia C 134/10

2. Temat szkolenia:

Metodyka efektywnego prowadzenia zaje¢ dla poszczegdlnych adresatow réznych
form ksztalcenia zawodowego organizowanych przez Krajowa Szkole.

3. Tematy szczegodlowe.

Zasady nauki dorostych;

Metodologia pracy z matymi grupami szkoleniowymi;

Techniki partycypacyjne w szkoleniu sedziow i prokuratorow;

Rola materiatéow szkoleniowych i nowoczesnych technik prezentacji w pracy
wykltadowcy;

4. Adresaci szkolenia:

Osoby petniacy funkcje wykladowcow na szkoleniach i innych formach szkolen
zawodowych organizowanych dla kadr sadownictwa i prokuratury

5. Liczba edycji: 1

6. Liczba uczestnikow: 50

7. Termin i miejsce: 20 — 22.09.2010 r. Nateczow

8. Czas trwania szkolenia: 16 godz. lekcyjnych

9. Forma szkolenia: seminarium i warsztaty

10. Limity miejsc:

do uzgodnienia

11. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 27 sierpnia 2010 r.

134



1. Nr szkolenia C 135/10

2. Temat szkolenia:

Metodyka efektywnego prowadzenia =zaje¢ w ramach szkolenia wstepnego
prowadzonego przez Krajowg Szkole

3. Tematy szczegodlowe.

Zasady nauki dorostych;

Metodologia pracy z malymi grupami szkoleniowymi;

Techniki partycypacyjne w szkoleniu aplikantéw sgdowych;

Rola materiatéow szkoleniowych i nowoczesnych technik prezentacji w pracy
wyktadowcy;

4. Adresaci szkolenia:

Wykladowcy prowadzacy zajecia z aplikantami aplikacji ogolnej, sedziowskiej i
prokuratorskiej

5. Liczba edycji: 1

6. Liczba uczestnikow: 50

7. Termin i miejsce: 16 — 18 czerwca 2010 r. — Krakow;

8. Czas trwania szkolenia: 16 godz. lekcyjnych

9. Forma szkolenia: wyklady i warsztaty

10. Limity miejsc:

do uzgodnienia

11. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 26 maja 2010 r.
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1. Nr szkolenia C 137/A/10

2. Temat:

Wybrane zagadnienia istotne w pracy sedziow, ktorzy przed nominacja sedziowska

nie wykonywali czynnosci sedziowskich.

3. Tematy szczegbélowe

Metodyka pracy sedziego (przygotowanie do rozprawy, prowadzenie
rozprawy, proces decyzyjny, konstrukcja orzeczenia, uzasadnienie
orzeczenia).

Etyka sedziego.

Psychologiczne aspekty zawodu sedziego (relacje 2z wuczestnikami
postepowania i wspolpracownikami, radzenie sobie ze stresem).

Zarzadzanie czasem pracy.

4. Adresaci szkolenia:

Szkolenie

dla o0s6b mianowanych na stanowisko sedziego orzekajacych w

wydziatach cywilnych, gospodarczych, pracy i ubezpieczen spolecznych oraz

rodzinnych (bez doswiadczenia sedziowskiego).

5. Liczba
6. Liczba

edyciji: 1

uczestnikow: 120 osob

7. Termin i miejsce szkolenia: 07 - 09 kwietnia 2010r. Krakow

8. Czas trwania szkolenia: 16 godz. lekcyjnych

9. Forma

szkolenia: seminarium i warsztaty

10. Limity miejsc: do uzgodnienia

11. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSIP: 17 marca 2010r.
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1. Nr szkolenia: C 137/B/10

2. Temat:

Wybrane zagadnienia istotne w pracy sedziow, ktorzy przed nominacja
sedziowska nie wykonywali czynnosci sedziowskich.

3. Tematy szczegbélowe

e Metodyka pracy sedziego (przygotowanie do rozprawy, prowadzenie

rozprawy, proces decyzyjny, konstrukcja orzeczenia, uzasadnienie

orzeczenia).

e Etyka sedziego.

e Psychologiczne aspekty zawodu sedziego (relacje 2z uczestnikami

postepowania i wspolpracownikami, radzenie sobie ze stresem).
e Zarzadzanie czasem pracy.

3. Adresaci szkolenia:

Szkolenie dla os6b mianowanych na stanowisko sedziego orzekajacych w

wydzialach cywilnych, gospodarczych, pracy i ubezpieczen spotecznych oraz

rodzinnych (bez doswiadczenia sedziowskiego).

4. Liczba edycji: 1

Liczba uczestnikow: 50

Termin i miejsce: 17 — 19 maja 2010 r. Krakow

Czas trwania szkolenia: 16 godz. lekcyjnych
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. Forma szkolenia: seminarium i warsztaty
10.Limity miejsc:

obszar apelacji biatostockiej — 2 miejsca
obszar apelacji gdanskiej — 5 miejsc
obszar apelacji katowickiej — 6 miejsc
obszar apelacji krakowskiej - 6 miejsc
obszar apelacji lubelskiej — 3 miejsca
obszar apelacji t6dzkiej - 4 miejsca
obszar apelacji poznanskiej — 4 miejsca
obszar apelacji rzeszowskiej — 2 miejsca
obszar apelacji szczecinskiej — 4 miejsca
obszar apelacji warszawskiej - 7 miejsc
obszar apelacji wroclawskiej — 6 miejsc
Ministerstwo Sprawiedliwosci — 1 miejsce

11.Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 26 kwietnia 2010 r.
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1. Numer szkolenia: C 137/C/10

2. Temat:
Wybrane zagadnienia istotne w pracy sedziow, ktorzy przed nominacja

sedziowska nie wykonywali czynnosci sedziowskich.

3. Tematy szczegolowe

e Metodyka pracy sedziego (przygotowanie do rozprawy, prowadzenie

rozprawy, proces decyzyjny, konstrukcja orzeczenia, uzasadnienie

orzeczenia).

e Etyka sedziego.

e Psychologiczne aspekty zawodu sedziego (relacje 2z uczestnikami

postepowania i wspolpracownikami, radzenie sobie ze stresem).
e Zarzadzanie czasem pracy.

4. Adresaci szkolenia:

Szkolenie dla os6b mianowanych na stanowisko sedziego orzekajacych w

wydziatach karnych (bez doswiadczenia sedziowskiego).
5. Liczba edycji: 1

6. Liczba uczestnikow: 57 osob

7. Termin i miejsce: 26-28 maja 2010r., Popowo

8. Czas trwania: 16 godz. lekcyjnych

9. Forma szkolenia: seminarium i warsztaty
10. Limity miejsc:

obszar apelacji biatostockiej- 5 miejsca
obszar apelacji gdanskiej- 7 miejsc
obszar apelacji katowickiej- 5 miejsc
obszar apelacji krakowskiej- 5 miejsc
obszar apelacji lubelskiej- 5 miejsc
obszar apelacji t6dzkiej- 6 miejsca
obszar apelacji poznanskiej- 4 miejsca
obszar apelacji rzeszowskiej- 5 miejsca
obszar apelacji szczecinskiej- 4 miejsca
obszar apelacji warszawskiej- 5 miejsc
obszar apelacji wroclawskiej- 6 miejsc

11. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 5 maja 2010r.
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1.Numer szkolenia: K44/10
2. Temat:
Postepowanie dyscyplinarne wobec prokuratorow

3. Tematy szczegolowe:

e podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej prokuratoréw i przestanki

wszczecia postepowania dyscyplinarnego;

e podmioty postepowania dyscyplinarnego (przelozony dyscyplinarny, sady

dyscyplinarne, rzecznik dyscyplinarny), ich wlasciwos¢ i organizacja

e zawieszenie w czynnosciach prokuratorskich — przeslanki stosowania,
maksymalny czas trwania, konsekwencje prawne dla prokuratora wobec

ktorego zastosowano przedmiotowy Srodek;

e tok  postepowania  dyscyplinarnego, uprawnienia obwinionego

w  postepowaniu dyscyplinarnym; promulgacja orzeczen

dyscyplinarnego;

e rodzaje kar w postepowaniu dyscyplinarnym;

sadu

e postepowanie odwolawcze w postepowaniu dyscyplinarnym, kasacja do

Sadu Najwyzszego od orzeczen sadu dyscyplinarnego II instancji.

4. Adresaci szkolenia:
rzecznicy dyscyplinarni i cztonkowie sadoéw dyscyplinarnych prokuratury
. Liczba edycji: 1
. Liczba uczestnikow: 60 os6b
. Termin i miejsce: 26-28 kwietnia 2010r., Popowo

. Czas trwania: 16 godz. lekcyjnych
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. Forma szkolenia: seminarium i warsztaty
10. Limity miejsc:

obszar apelacji biatostockiej- 3 miejsca
obszar apelacji gdanskiej- 7 miejsc
obszar apelacji katowickiej- 7 miejsc
obszar apelacji krakowskiej- 6 miejsc
obszar apelacji lubelskiej- 5 miejsc
obszar apelacji todzkiej- 5 miejsc
obszar apelacji poznanskiej- 5 miejsc
obszar apelacji rzeszowskiej- 2 miejsca
obszar apelacji szczecinskiej- 4 miejsca
obszar apelacji warszawskiej- 8 miejsc
obszar apelacji wroctawskiej- 6 miejsc
Prokuratura Generalna- 2 miejsca

11. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 6 kwietnia 2010r.
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. Numer szkolenia: K45/10

. Temat:

Narada szkoleniowa kierownikéw szkolenia w sadach i prokuraturach

. Tematy szczegolowe:

e ocena wspolpracy Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury z sadami i
prokuraturami

e zadania kierownikow szkolenia w sadach i prokuraturach w zakresie
wspolpracy Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury z sadami i

prokuraturami

e warsztaty psychologiczne

. Adresaci szkolenia:

kierownicy szkolenia w sgdach i prokuraturach

. Liczba edycji: 1

. Liczba uczestnikow: 120 osob

. Termin i miejsce: 16-18 czerwca 2010r., Popowo
. Czas trwania: 16 godzin lekcyjnych

. Forma szkolenia: seminarium i warsztaty

10. Limity miejsc: wszyscy kierownicy szkolenia

11. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 26 maja 2010r.
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1. Numer szkolenia: U27/10
2. Temat:
Zadania patrona, formy ich realizacji i metodyka sprawowania patronatu aplikacji

ogolnej, sedziowskiej i prokuratorskie;j

Szkolenie adresowane jest do patronow koordynatorow i patronow praktyk
w ramach aplikacji ogélnej, sedziowskiej i prokuratorskie;.
Ma na celu wypracowanie jednolitego modelu sprawowania patronatu oraz zasad

i form wspolpracy patronow z Krajowa Szkola.

. Adresaci szkolenia: osoby sprawujace patronat nad aplikantami

. Liczba edycji: 1

. Liczba uczestnikow: 60 os6b

. Termin i miejsce szkolenia: 27-29 wrzesnia 2010r. Kazimierz Dolny
. Czas trwania szkolenia: 16 godz. lekcyjnych

. Forma szkolenia: seminarium i warsztaty
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. Limity miejsc: do uzgodnienia

10. Termin zgloszenia uczestnikow do KSSIP: 06 wrzesnia 2010r.
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1. Numer szkolenia: M12/10

2. Temat:

Szkolenie dla rzecznikow prasowych sgdow i prokuratur

4. Adresaci szkolenia: rzecznicy prasowi sadow i prokuratur

5. Liczba edycji: 1

6. Liczba uczestnikow: 66 osob

7. Termin i miejsce: 14 — 16 IV 2010 rok, Krakow

8. Czas trwania: 3 dni robocze

9. Forma wydarzenia szkoleniowego: warsztaty

10. Limit miejsc:

limity jednakowe dla sadéw i prokuratur
obszar apelacji biatostockiej - 3 miejsca
obszar apelacji gdanskiej - 4 miejsca
obszar apelacji katowickiej - 3 miejsca
obszar apelacji krakowskiej - 3 miejsca
obszar apelacji lubelskiej - 3 miejsce
obszar apelacji 6dzkiej - 3 miejsca
obszar apelacji poznanskiej - 2 miejsca
obszar apelacji rzeszowskiej - 3 miejsca
obszar apelacji szczecinskiej - 2 miejsca
obszar apelacji warszawskiej - 3 miejsc

obszar apelacji wroctawskiej - 4 miejsca

11.Termin zgloszenia uczestnikow do KSSiP: 23 marca 2010 r.
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