PROGRAM
KURSU SPECJALIZACYJNEGO DLA
PROKURATOROW

TEMAT:
TAKTYKA I TECHNIKI PRZESEUCHAN

Szkolenie przewidziane jest dla asesoréw i prokuratoréw ze stazem do 5 lat

SYGNATURA :

KCKP 1410 -14/08

DATA I MIEJSCE :

14 — 18 kwietnia 2008r. Baza Szkoleniowa Krajowego
Centrum Szkolenia Kadr Sadow
Powszechnych i Prokuratury -
- Oérodek Doskonalenia
Kadr Stuzby Wieziennej
w Popowie
tel. 0~ 22 782 71 63

ORGANIZATOR :

Krajowe Centrum Szkolenia Kadr Sadéw Powszechnych i Prokuratury

tel. 0~ 22 55-27-260 fax.: 0~ 22 55-27-261



OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZE STRONY ORGANIZATORA :

- merytorycznie:

prokurator Wiestaw Bytys — Wydzial Szkolenia Ustawicznego Kadr Prokuratury Krajowego
Centrum Szkolenia Kadr Sadéow Powszechnych i Prokuratury tel. O~ 22 55- 27- 283  email:
w.bytys@keskspip.gov.pl

- organizacyjnie:

Marzena Zéttaszek - specjalista Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sadéw Powszechnych i
Prokuratury tel. 0~22 55-27-295; email: m.zoltaszek@keskspip.gov.pl

WYKLADOWCY :

1. Teresa Jaskiewicz - Obydzinska i Ewa Wach — psycholodzy sadowi z
Instytutu Ekspertyz Sadowych w Krakowie,

Maria Bonczyk - specjalista w zakresie techniki mowy,

dr Jacek Wasilewski — specjalista w zakresie komunikacji spolecznej,

Jan Woijtasik — Prokuratur Okregowy w Zielonej Gorze,

Andrzej Wozniak i Mieczystaw Merta — wykladowcy Wyzszej Szkoly
Policji w Szczytnie, specjalici w zakresie metodyki przestuchana — trenerzy
prowadzacy warsztaty w ramach kursu z zakresu taktyki i techniki
przestuchania realizowanego metoda opracowana w Akademii FBI w
Quantico.

AP N

Zajecia prowadzone beda w formie konwersatorium i
warsztatow

NIEDZIELA: 13 KWIETNIA 2008R.

18% Odjazd autokaru z Warszawy do Osrodka w Popowie, parking przy
Patacu Kultury 1 Nauki od strony Muzeum Techniki i Kinoteki wzdfuz
Al Jerozolimskich /autokar za przednig szybg bedzie posiadaf tabliczke
ze skrotem: KCSKSPiP- Popowo/

19" Kolacja



PONIEDZIALEK: 14 KWIETNIA 2008R.

800 _ 900

900 _ 1 030

1030 _ 1045
10% - 18"
W tym:
o 12°-12"przerwa
obiadowa

¢ 16"-16® - przerwa
kawowa

Sniadanie
Komunikacja spoteczna — wprowadzenie
(Maria Boriczyk)

Przerwa kawowa

Blok z zakresu techniki mowy — warsztaty

(z podziatem na grupy)
(Maria Boriczyk, Jacek Wasilewski)

I. Co naprawdg zdradzaja stowa przestuchiwanego — analiza wypowiedzi:

II. Komunikacja interpersonalna:

1. Jak relacja miedzy przestuchiwanym a przestuchujacym moze wplywac na tresé
o 14%- 15" - przerwa przestuchania?

Cel:

Rodzaje mozliwych relacji i interpretacje, jakie im towarzysza.
Co wplywa na zamykanie si¢ ludzi, a co otwiera cheé¢ rozmowy?
Jak dominowa¢ i niwelowa¢ dominacje w rozmowie:

®  Zapomoca slowa

=  Zapomocy jezyka ciala
Rola milczenia w komunikacji

Uczestnicy zobacza na przyktadach, jak zmiana konfiguracji przestrzeni,
sposobu méwienia i sposobu traktowania rozméwcy wplywa na znaczenie
tego, co si¢ méwi i co si¢ odpowiada - nawet jesli w protokole jest to ten sam
tekst.

2. Skutecznosé w porozumiewaniu sig.

O tym, co wplywa na jezykowa perspektywe zeznania.
Zwigkszanie mozliwosci porozumienia przestuchiwanego i przestuchujacego:
poszukiwanie wspdlnego jezyka:

®  Na obszarze sléw i pojec

®  Na obszarze do$wiadczenia zyciowego
Jak méj problem zamienia¢ na nasz problem: jezykowe tworzenie wspélnoty i
podziatu
W ktérym miejscu moglismy si¢ nie zrozumied, czyli co si¢ moze zdarzyé
miedzy tym, co mialo by¢ powiedziane a tym, co zostato uslyszane.
Uczestnicy zobacza w szeregu ¢wiczen, jak komunikowanie si¢ z poziomu
réznych stylow czy chocby odwotanie si¢ do réznych doswiadczent moze
zmniejszaé poziom rozumienia i skuteczno$¢ przestuchiwania. Uczestnicy
poznaja takze srodki jezykowe mogace zwigksza¢ zakres wspolpracy
przestuchiwanego.

3. Perspektywa w zeznaniu

Punkt widzenia w pytaniu i w opowiadaniu o zdarzeniu

,,Opowies¢ zyciowa przestuchiwanego” a przypisanie motywéw uczestnikom
zdarzenia.

Jak to, co niespdjne obicktywnie, bywa spéjne subiektywnie, czyli co
wewnetrznie organizuje sposob opowiadania przestuchiwanego.

Uczestnikom szkolenia zaprezentowane zostanie w ramach warsztatu jak
uruchomienie pewnego skryptu tkwiacego w opowiadajacym o zdarzeniu

automatycznie, bezrefleksyjnie przypisuje motywy innym.

Swiadomosé gtosu i zwigzanych z nim $rodkéw ekspresii.

1. Wplyw natezenia glosu na proces komunikowania sie:

cicho /glosno
zbyt cicho / zbyt glos$no - konsekwencje dla odbiorcy

2. Wplyw czasu trwania dZwicku na proces komunikowania sie:



0  szybko / wolno

0  bardzo szybko / bardzo wolno - konsekwencje dla odbiorcy
3. Wplyw wysokosci tonu na proces komunikowania sig:

0 intonacja oparta na kadencji (buduje wiarygodnos¢ nadawcy, zaufanie do

moéwiacego

0  uzycie antykadencji jako forma zachety do wypowiedzi

0  intonacja malo zréznicowana (splaszczona) jako forma budowania dystansu
4. Zwigzek barwy glosu z nadmiernym napigciem mig$niowym - skutkiem reakcji
emocjonalnych
5. Postawa

0  uswiadomienie napigcia w postawie stojacej - konsekwencje dla glosu

0  uswiadomienie napigcia w pozycji siedzacej - konsekwencje dla glosu
6. Kontakt wzrokowy i jego brak
7. Twarz - sposoby reagowania twarzy w przebiegu procesu komunikaciji. Nauka
kontrolowania tych reakgji.

0  dolna cze$¢ twarzy- zuchwa i wargi

0  gobrna cze$¢ twarzy - oczy i czolo.

18% Kolacja
WTOREK: 15 KWIETNIA 2008R.
8% — 9% Sniadanie
9% —14% Blok kryminalistyczny — konwersatorium
(Jan Wojtasik)
w tym:
1 Przygotowanie przestuchania §wiadka i podejrzanego
30_10)45 yg P podej go.
* 107-10" - przerwa Czas 1 miejsce przestuchania — jego otoczenie i inscenizacja a jego
kawowa efektywnosé. Analiza materialéw 1 akt procesowych. Zapoznanie si¢ z

12" - 12% przerwa
14”- 15” — przerwa
obiadowa

16¥-16"® - przerwa
kawowa

miejscem  zdatzenia i dowodami tzeczowymi. Znaczenie wiedzy o
podejrzanym, jej zrodta i zakres. Analiza osobowosci §wiadka/podejrzanego w
kontekscie celéw przestuchania. Czynnosci poprzedzajace przestuchanie. Plan
przestuchania.  Znaczenie przestuchania "pierwszego”.  "Bariery" w
przestuchaniu podejrzanych i ich ograniczanie. .

2 Typologia $wiadkow i podejrzanych a dobér metody
przestuchania. Systematyka metod przestuchania wg kryteriéw odwolujacych
si¢ do sfery intelektualnej, etyczno — moralnej i emocjonalnej. Wybor metody i
jej dostosowanie do konkretnego przypadku.

3. Prezentacja metod przestuchania §wiadka i podejrzanego.

Swiadka: metoda spontanicznej relacji, metoda pytan ukierunkowanych,
metoda pytant krzyzowych, metoda mieszana, metoda refleksji logicznej,
metoda ujawniania motywow nieszczerosci, metoda bezposredniego
wykazywania kfamstwa, metoda przestuchania symultanicznego.
Podejrzanego: metoda ujawnienia dowodéw [kumulatywne ujawnienie
dowodéw/ selektywne ujawnienie dowoddéw], metoda pytai krzyzowych,
metoda demaskowania wewnetrznej sprzecznosci logicznej w wyjasnieniach,
metoda "redukowania do absurdu", metoda "ujawnienia motywu", metoda
wykorzystania  antagonizméw 1 obiektywnej  sprzecznosci  intereséw
wspolpodejrzanych, metoda "wszechwiedzy" o podejtzanym, metoda pytan
szczegblowych, metoda perswazji, metoda wywolania wrazliwosci etycznej,
metoda rekonstrukeji zdarzenia, metoda stymulacji emocji podejrzanego.



1500

1830

4. Kategorie pytan i ich wptyw na efektywno$¢ przestuchania — aspekty
procesowe, jezykowe i psychologiczne.

5. Znaczenie stuchania w procesie rozmowy i przestuchania. Zasady i
wyznaczniki stuchania. Skuteczne przestuchiwanie. Wykrywanie
ktamstwa.

6. Organizacja przestuchania. Etapy przestuchania. Wartos¢
spontanicznej relacji. KorzySci metod mieszanych. Protokotowanie,
techniki protokofowania, zalety i ograniczenia protokotu. Techniczne

srodki dokumentowania przestuchania.

7. Szczegdlne formy przestuchania.

Zapoznanie si¢ z kazusem — zajecia indywidualne

Kolacja

SRODA: 16 KWIETNIA 2008R.

800 _ 900

900 _ 1 630

W tym:

1830

10°-10* — przerwa
kawowa

12" - 12” przerwa
14"- 15" — przerwa
obiadowa

16¥-16* - przerwa
kawowa

Sniadanie

Blok psychologiczny - konwersatorium i warsztaty
(Leresa Jaskiewicz — Obydziniska, Ewa Wach)

1 Przestuchanie jako proces komunikacji interpersonalnej: specyfika
sytuacji przestuchania, kategorie swiadkow dorostych a motywacja do
skladania zeznan, Zrédla bledow w spostrzeganiu ludzi, kanaly
komunikacji pozawerbalnej, formy komunikacji niewerbalnej,
niewerbalne wskazniki klamstwa.

2. Psychologiczne uwarunkowania zeznan i wyjasnien: czynniki
wplywajace na odtwarzanie wspomnien i identyfikacje¢ oséb, czynniki
zwigkszajace mozliwos¢é ulegania sugestii, strategie minimalizowania
podatnosci na sugestie.

3. Strategie uzyskiwania wyjasnien i ich konsekwencje: techniki
stosowane w celu zmiany postaw wobec przyznania si¢ do winy,
problem  falszywych  samooskarzen, techniki umozliwiajace
swobodne wypowiadanie si¢, podstawowe typy wyjasnien budzace
watpliwosci, zasady analizy wyjasnien.

4, Jak przestuchiwaé, Zeby wykry¢ klamstwo. Taktyka i techniki
zadawania pytad. Mechanizmy obronne. Charakterystyka kltamcow.
Analiza formy i tresci wypowiedzi.

5. Warsztaty : analiza przypadkéw samooskarzenia — okolicznosci
samooskarzenia, okolicznosci zmiany wyjasnien, rola psychologa w
ocenie samooskarzenia.

6. Specyfika przestuchania z zastosowaniem urzadzen rejestrujacych —
wplyw czynnikéw psychologicznych na przesluchanie rejestrowane.

Warsztaty: przestuchanie poznawcze jako metoda usprawniania pamigci,

ogblne zasady przestuchania poznawczego, przygotowanie przestuchania,

przeprowadzenie przestuchania z udzialem uczestnikéw, podzial na role.

Przestuchanie na odlegtosc.

Kolacja



CZWARTEK: 17 KWIETNIA 2008R.

8% - 9 Sniadanie

9" —10 Taktyka i technika przestuchania realizowanego
metodg opracowang w Akademii FBI w Quantico.
(Andrzef Wogniak i Miecgystaw Merta)

10*-10* Przerwa kawowa
10* — 13" Taktyka i technika przestuchania realizowanego metoda

opracowang w Akademii FBI w Quantico. C.d.
(Andrzef Wogniak i Mieczystaw Merta)

13" - 14 Obiad
14% — 19" Warsztaty (zajecia w grupach)
(wszysey wykladowey)
Analiza akt sprawy kryminalnej/gospodatczej. Opracowanie
(1615 — 16% - przerwa kawowa) planu przestuchania. Ocena osobowosci podejrzanego 1

wybor metody przestuchania. Przeprowadzenie przestuchania
z podzialem na role, z udzialem wszystkich stuchaczy kursu.
Przesluchanie podejrzanego.

19” Kolacja

PIATEK: 18 KWIETNIA 2008R.

8% - 9% Sniadanie

9% _ 128 Omoéwienie prezentacji nagran z czynnosci przestuchania

(10%0 - 10% — przerwa kawowa) przeprowadzonej przez wszystkich uczestnikow  kursu.
Dyskusja.

12% Obiad

13% Odjazd autokaru

Materialy szkoleniowe uczestnicy otrzymaja w pierwszym dniu szkolenia.



